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Arbeiten Sie

zusammen?

Newsletter Oktober 2020 Liebe Leserin

Lieber Leser
> Nachfolge-Netzwerk
> Willkommen Thomas Grawehr

. Zusammen konnen wir mehr erreichen. Geméss
> Neuer Auftritt

diesem Motto haben wir ein Netzwerk fur die
Planung von Nachfolgen in Institutionen und
Unternehmen aufgebaut.

Fir die gute interne Zusammenarbeit danken wir
Christine Dreyer, die uns jahrelang als Projekt-
mitarbeiterin unterstiitzt hat und sich nun ganz
ihrer Familie widmet. Seit Juni 2020 verstarkt uns
Thomas Grawehr, den wir herzlich willkommen
heissen.

Zusammen mit unserem Grafikpartner erarbeiten
wir aktuell unseren neuen Auftritt. Einen ersten
Eindruck finden Sie hier.

Ich wiinsche Ihnen einen goldenen Herbst.

Anders denken. Marcel Schoni
Anders sein.



Nachfolge-Netzwerk

Ausgehend von der Masterarbeit von
Geraldine Pellet haben wir uns in den
letzten Monaten intensiv mit dem
Thema Nachfolge und dem Aufbau
eines eigenen Nachfolge-Netzwerks
auseinandergesetzt. Wir haben
Recherchen vorgenommen, intern
und extern mit potenziellen Partnern
mogliche Zusammenarbeitsformen
diskutiert, weiterentwickelt oder
wieder verworfen.

Eine erfolgreiche Nachfolge muss
friithzeitig geplant werden!
Fritz Forrer, Geraldine Pellet

Warum Netzwerk-Partner?

Jetzt sind wir so weit, dass wir in einer
vertrauensvollen Atmosphare zusammen mit
zwei Netzwerk-Partnern einen ersten Anlass
veranstalten. Warum Gberhaupt in einem Netz-
werk und nicht alleine? Die Netzwerk-Partner
sind zur Uberzeugung gelangt, dass zwar jeder
spezifische Kompetenzen besitzt, die in einem
Nachfolgeprozess wesentlich sind, aber keiner
den gesamten Nachfolgeprozess alleine kompe-
tent begleiten kann. Mit einem Nachfolge-
Netzwerk konnen die Erfolgschancen erhéht und
sowohl die Verkaufer- als auch Kauferpartei
optimal unterstiitzt werden. Die drei Nachfolge-
Partner haben vereinbart, sich gegenseitig
situativ in Nachfolge-Projekte miteinzubeziehen.

Die drei Netzwerkpartner sind

e Claude Aemisegger, Dr. iur., Rechtsanwalt und
Notar, eidg. dipl. Steuerexperte, schochauer ag

e Marco Ferigutti, dipl. Treuhandexperte, consis
Treuhand AG

e FritzForrer, Dr.oec. HSG, Forrer Lombriser &
Partner AG

Premiere

Am Nachmittag des 27. April 2021 fihren die drei
Unternehmen gemeinsam im Hotel Bad Horn
eine Fachtagung zum Thema «Erfolgreiche Nach-
folge - Erfolgsfaktoren und Stolpersteine» durch.
Jeder Netzwerkpartner wird aus dem Blickwinkel
seiner spezifischen Kompetenzen die wesentli-
chen Erfolgsfaktoren und Stolpersteine fiir Nicht-
Experten verstandlich erértern. Diskussionenin
Gruppen und im Plenum runden den Anlass ab.




Und, gefallt's?

Mit Gberarbeiteten Farben und Bildern wurde viel experimentiert und gewerkelt. Unseren ersten Auftritt im neuen Kleid
haben Sie nun gelesen und begutachtet. Wir sind vom frischen Erscheinungsbild begeistert! Auch unseren Web-Auftritt
wird bald im neuen Design erscheinen.
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Anders denken.
Anders sein.

~ Strategie- und

ganisationspartner

Herzlich Willkommen:
Thomas Grawehr

Im Juni 2020 bin ich neu zum FLP-Team gestos-
sen. Sehr gerne gewdahre ich lhnen, geschatzte
Leserinnen und Leser, einen kleinen Einblick in
meinen Werdegang. Bereits in jungen Jahren
sammelte ich auf dem elterlichen Landwirt-
schaftsbetrieb vielfaltige Arbeitserfahrungen.
Um finanziell Giber die Runden zu kommen,
arbeitete ich wahrend der gymnasialen Aus-
bildung und spater auch wiahrend meinem
Bachelorstudium (Betriebswirtschaftslehre) in
diversen Produktionsbetrieben (Druckerei,
Lebensmittel, Metallbau). Im Anschluss ab-
solvierte ich je ein Praktikum bei einer NPO und
bei der Bihler AG in Uzwil, bei welchenich
wertvolle Erfahrungen im Bereich Strategie und
Organisationsentwicklung sammeln durfte.

Im Jahr 2016 schloss ich den vielseitigen und

Neuer Projekt-

mitarbeiter
Thomas Grawehr

praxisorientierten Master in Unternehmens-
fiihrung der Universitat St. Gallen ab. Kurz vor
Abschluss wurde mir aufgrund meines sozialen
Engagements eine abwechslungsreiche Stelle
beim Schweizerischen Roten Kreuz Kanton

St. Gallen angeboten. Wahrend vier Jahren war
ich dort im Projektmanagement tatig und wirkte
bei der Entwicklung der Organisation mit.
Meine Wochenenden verbringe ich vor allem
draussen, entweder auf dem Velosattel, im Fuss-
ballstadion oder beim Schwimmen in (Berg-)
Seen. Im Urlaub bin ich dann gerne mit dem
Rucksack unterwegs und entdecke dabei neue
Regionen und Kulturen. Jeweils im Sommer bin
ichin einem Ferienlager fir Menschen mit einer
geistigen Behinderung aktiv.

Nun bin ich sehr motiviert, meine Erfahrungen
und Kompetenzen einzubringen, um Sie bei
lhren kiinftigen Herausforderungen zu unter-
stltzen. Ich freue mich darauf, Sie personlich
kennenzulernen!
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Nachste Fachtagungen

Dienstag, 17. November 2020
13.30 - 16. 30, Zunfthaus zur Schmiden, Ziirich

Herausforderungen und Chancen beim Aufbau

einer integrierten Versorgung im Altersbereich

e Was bringt uns eine integrierte Versorgung?

e Bieten wir unsere Leistungen kiinftig weiterhin alleine an
oder arbeiten wir mit anderen Institutionen zusammen?

e Welches sind unsere idealen Partner?

e Welche Formen der Zusammenarbeit sind erfolgs-
versprechend?

Dienstag, 27. April 2021
13.30- 16. 30, Hotel Bad Horn, Horn TG

Erfolgreiche Nachfolge — Erfolgsfaktoren und Stolper-

steine

¢ Wie planen Sie die Nachfolge in lhrer Institution?

e Wie erhdhen Sie die Chance, eine passende Nachfolgerin
oder einen passenden Nachfolger zu finden?

e Welche Stolpersteine gilt es zu bewaltigen?

September 2021

Organisationen an veranderte Gegebenheiten anpassen

e Wiesollsich die inden letzten Jahren stark gewachsene
Institution organisieren?

e Wie kann lhre Institution — trotz sozialem Zweck — nach
betriebswirtschaftlichen Grundsatzen gefiihrt werden?
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Marcel Schoni Geraldine Pellet

Betriebsokonom FH, EMBA Betriebsokonomin FH

Erika Miskos-
Fritschi

Verkaufskoordinatorin FA

Thomas Grawehr
M.A.HSG



